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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2023 — PSS N° 003/2023

EDITAL DE ABERTURA

Processo Seletivo Simplificado para contratagédo de
Terapeuta Ocupacional, Técnico em Enfermagem

e Enfermeiro por prazo determinado.

O Prefeito do Municipio de Boa Vista do Cadeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicBes constitucionais e legais, visando a contratacdo
emergencial por prazo determinado junto a Secretaria Municipal da Salde, para atender
as funcbes temporarias de TERAPEUTA OCUPACIONAL, TECNICO EM
ENFERMAGEM E ENFERMEIRO, amparada em excepcional interesse publico
reconhecido pela Lei n° 1.206, de 08 de maio de 2023, com fulcro no art. 37, IX, da
Constituicdo da Republica e art. 230, 11, do Titulo VIII, da Lei Municipal n® 115, de 22

de janeiro de 2002 (Regime Juridico dos Servidores), torna publica a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado — PSS, que sera regido pelas normas estabelecidas neste
Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comisséo
composta por trés servidores efetivos designados através de Portaria 234/2023, de 11 de
maio de 2023.

1.2 As reunides e deliberacdes da Comissao serdo objeto de registros em atas.

1.3 Durante toda a realizacéo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da
Republica.

1.4 Este Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
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integralmente no site do Municipio, no endereco eletronico
https://boavistadocadeado.rs.gov.br/, sendo seu extrato publicado no mural de
publicacgdes oficiais do Municipio e em midias sociais.

1.5 Os demais atos e decisGes inerentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados exclusivamente em meio eletronico no site do Municipio.

1.6 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto na Lei Municipal n°115, de
22 de janeiro de 2002.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistira na realizacdo de prova objetiva
organizada pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.8 A contratacdo serd por prazo determinado de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, de acordo com as necessidades excepcionais da Secretaria
da Saude e nos termos das disposicoes legais que autorizam a contratacéo.

1.9 Superada a necessidade excepcional autorizativa da contratacdo, 0s contratos
administrativos poderdo ser rescindidos unilateralmente a exclusivo critério do
Municipio.

1.10 O vinculo sera de natureza juridica estatutaria e por contratacdo administrativa, ndo

implicando na efetividade do contratado nos quadros do municipio.

2  VAGAS

2.1 Este Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a contratacdo temporéaria
emergencial, conforme disposicdes de lei especifica autorizativa, das seguintes funcdes:
01 (uma) vaga para Terapeuta Ocupacional com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, 01 (uma) vaga para Técnico de Enfermagem com carga horéria de 40
(quarenta) horas semanais e 01 (uma) vaga para Enfermeiro com carga horaria de 40

(quarenta) horas semanais.

3 ESPECIFICACOES E CARGA HORARIA DAS FUNCOES TEMPORARIAS

3.1 As funcbes temporarias de que tratam este Processo Seletivo Simplificado

correspondem ao exercicio das atribui¢Ges capituladas na Lei Complementar n° 010, de
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16 de dezembro de 2003.

3.2 O exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servi¢cos a noite, sdbados,
domingos e feriados; uso de uniforme e atendimento ao publico, bem como frequéncia
em cursos de especializacéo.

3.3 As remuneracbes pelo desempenho das funcBes previstas neste edital sdo as
especificadas na Lei Complementar n° 010, de 16 de dezembro de 2003.

3.4 Quadro de Remuneracéo:

N° de
Denominacdo | Carga horaria | Remuneracdo | Vale-alimentacéo
vagas
Terapeuta
01 ) 20 horas R$ 2179,80 R$ 580,00
Ocupacional
Técnico em
01 40 horas R$ 2999,82 R$ 580,00
Enfermagem
01 Enfermeiro 40 horas R$ 7266,00 R$ 580,00

3.5 Sob a remuneracdo incidira ainda, os respectivos descontos fiscais e previdenciarios
previstos no regime juridico dos servidores publicos.

3.6 Os deveres e proibicbes aplicados ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios no Regime Juridico, sendo a

apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar.

4 INSCRICOES

4.1 As inscri¢Bes serdo recebidas entre as 8h (oito horas) do dia 29 de maio de 2023
até as 17h (dezessete horas) do dia 02 de junho de 2023, exclusivamente na
Administracdo da Secretaria de Satude do municipio, no horario das 8h (oito horas) as
12h (doze horas) e das 13h (treze horas) as 17h (dezessete horas).

4.2 N&o serdo aceitas inscrigOes fora de prazo.

4.3 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
normas estabelecidas neste edital e na legislagdo municipal.

4.4 As inscrigOes sdo gratuitas.
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5 CONDICOES GERAIS DE INSCRICAO

5.1 Para inscrever-se, 0 candidato devera apresentar os seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada, a qual estad disponivel
como ANEXO 1 a este edital, a qual a impressdo e preenchimento correto é de total
responsabilidade do candidato;

5.1.2 Copia de documento de identidade civil com foto ou equivalente (RG, CNH,
Carteira Profissional);

5.1.3 Copia do documento que comprove instrucdo formal exigida para o cargo a ser
inscrito, de acordo com Lei Complementar n° 010, de 16 de dezembro de 2003,
conforme segue:

5.1.3.1 Terapeuta Ocupacional - Curso Superior em Terapia Ocupacional, com
habilitacdo legal para o exercicio da profissao de Terapeuta Ocupacional;

5.1.3.2 Técnico em Enfermagem - Curso Técnico em Enfermagem, com habilitacdo
legal para o exercicio da profissdo de Técnico em Enfermagem;

5.1.3.3 Enfermeiro - Curso Superior em Enfermagem, com habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo de Enfermeiro;

5.1.4 Copia de Documento de Registro profissional nos respectivos conselhos de classe:
5.1.4.1 Terapeuta Ocupacional - Comprovante de registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional;

5.1.4.2 Técnico em Enfermagem - Comprovante de registro no Conselho Regional de
Enfermagem;

5.1.4.3 Enfermeiro - Comprovante de registro no Conselho Regional de Enfermagem;
5.1.5 Copia da quitagdo das obrigacdes militares para candidatos do sexo masculino.

5.2 O candidato deve ter completado 18 anos até o término das inscri¢oes.

5.3 O candidato podera se inscrever em mais de um cargo, desde que apresente 0s
documentos comprobatorios para ambos, sendo que o candidato somente podera realizar
a provas objetivas para cada um dos cargos caso estas ocorram em turnos diferentes.

5.4 No ato da inscricdo, o candidato ira receber um comprovante de entrega dos

documentos.
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6 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo de inscricdo, a Comissdo publicard no site do Municipio na
internet, Edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram as suas

inscri¢Oes deferidas no dia 05 de junho de 2023.

6.2 Serd aberto prazo para recurso em relagdo as inscri¢des até as 17 horas do dia 06 de
junho de 2023.

6.3 Analisados e considerados 0s recursos, as inscricdes homologadas serdo publicadas

por meio de Edital, no dia 07 de junho de 2023, quando serd confirmada a data da

realizacdo da prova objetiva, bem como a divulgacdo do seu horario e local.
7 DASELECAO

7.1 A classificacdo dos candidatos seré efetuada através do resultado da prova objetiva,
totalizando a nota maxima de 100 pontos.

7.2 A data prevista para realizacdo da prova objetiva é dia 15 de junho 2023.

7.3 A prova tera duracdo de 2 horas (duas horas), com encerramento e recolhimento
obrigatdrio das provas ainda néo finalizadas ap6s este periodo.

7.4 Os dois Gltimos candidatos presentes na sala deverdo entregar as provas e se
ausentar do recinto no mesmo momento, salvo em caso da presenca de apenas um
candidato no certame.

7.5 Para realizacdo da prova sera obrigatdria a apresentacdo de documento oficial de
identificacdo com foto, caneta esferografica azul transparente, bem como facultativo
uso de mascara de protecdo facial, salvo em caso de determinagfes mais restritivas
vigentes na data de realizagdo do certame.

7.6 De modo algum sera oportunizado ao candidato que realize as provas para cada um
dos cargos em data ou horario diferenciado dos demais candidatos, sendo que em caso
de ndo comparecimento para realizacdo da prova seré considerado desclassificado.

7.7 O local e horérios das provas serdo divulgados juntamente com a homologacdo final
das inscricoes.

7.8 A prova, SEM consulta, sera composta por 20 (vinte) questdes, sendo 5 (cinco)
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questdes de portugués, 5 (cinco) questbes de matemética e 10 (dez) questdes de
conhecimentos especificos e legislacéo.

7.9 Cada questdo da Prova Objetiva terd pontuacdo unitaria de 5 (cinco) pontos.

7.10 As questBes da prova serdo do tipo de multipla escolha e cada questdo contera 4
(quatro) alternativas, sendo somente 1(uma) correta; a alternativa escolhida devera ser
marcada em grade anexa ao final da prova.

7.11 Os candidatos ndo ficardo com a prova apos a realizacdoda mesma, podendo anotar
as respostas em campo especifico destinado para este fim, e este, podendo ser destacado
e levado pelo participante para conferéncia com o gabarito.

7.12 A data prevista para divulgacdo do gabarito sera no dia 15 de junho de 2023, até
as 17h.

7.13 Eventuais impugnac6es ao gabarito, como recursos, poderdo ser interpostas no dia

16 de junho de 2023, no mesmo local das inscri¢des, mediante peticdo protocolada com

os fundamentos da inconformidade.

7.14 Em caso de anulacdo de questdo, a pontuacdo sera atribuida a todos os candidatos.

8 CORRECAO DE PROVA E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

8.1 A nota final minima para aprovacgdo no certame é de 50 (cinquenta) pontos.

8.2 O candidato que obtiver pontuacdo inferior a 50 pontos sera considerado
reprovado, sendo desclassificado.

8.3 Realizada a correcdo da grade de respostas, serd publicado o resultado com
classificacdo preliminar, na data de 20 de junho de 2023, no site do Municipio, na

internet, e no mural da prefeitura, abrindo-se o prazo de um dia para os candidatos
protocolarem os recursos no local onde realizaram a inscri¢do, nos termos estabelecidos
neste edital.

9 RECURSOS EM RELACAO A CLASSIFICACAO

9.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos e cabivel recurso enderegado a
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Comisséo. O recurso devera conter a identificacdo do recorrente e as raz6es do pedido.
9.2 Sera possibilitada vista do respectivo caderno de provas e documentos, na presenga
da Comissdo, concedida através de recurso de peticdo previamente protocolado até as
17 horas do dia 21 de junho de 2023.

9.3 Caso provido o recurso, havera modificacdo da ordem classificatoria.

10 CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos em classificacdo final, terd preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 obtiver maior pontuacao na prova objetiva em Conhecimentos Especificos e
Legislacdo;

10.1.2 apresentar idade mais avangada;

10.1.3 sorteio em ato publico.

10.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, e
informado mediante Edital publicado no site do Municipio de Boa Vistado Cadeado.
10.3 A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada ap6s a analise dos recursos em
relagdo a Classificagdo Preliminar e antes da publicacdo da Homologacéo Final.

11  DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento,
a Comisséo encaminhard o Processo Seletivo ao Prefeito Municipal para homologacéao
do resultado final.

11.2 Homologado o resultado final, sera lancado Edital com a classificacdo geral dos
candidatos, na data de 23 de junho de 2023, passando a fluir o prazo de validade do

Processo Seletivo Simplificado.
11.3 O resultado homologado do processo seletivo simplificado sera publicado no site

oficial do municipio, bem como no mural de avisos da Prefeitura.
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12 CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para se apresentar no
setor de recursos humanos da prefeitura municipal para comprovar o atendimento das
seguintes condi¢oes:

12.1.1 Ser brasileiro maior de 18 anos de idade;

12.1.2 Comprovar a escolaridade minima exigida para a fun¢éo;

12.1.3 Apresentar atestado médico admissional;

12.1.4 Apresentar declaracéo de bens e rendas ou declaragcdo do Imposto de Renda de
Pessoa Fisica—IRPF para comprovacéo de bens.

12.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada por correio eletrénico,
telefonema ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
12.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento
das condigdes exigidas para a contratacdo, serd convocado o candidato seguinte,
observando-se a ordem classificatoria crescente.

12.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera del2 (doze)
meses, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

12.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, caso ocorra a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s demais

candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

13 DISPOSICOES GERAIS

13.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacédo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados 0s seus
enderecos e informagdes para contato.

13.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacéo das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a

legislacéo local.



Prefeitura Municipal de Boa Vista do
Cadeado

Criagéo: Lein° 10.739, de 16/04/1996 - DOE n°73, de 17/04/1996.
Av. Cinco Irméos n°. 1.200 - CEP: 98118-000
Fone(Fax): 00xx556431074

CNPJ: 04.216.132/0001-06

13.4 Os casos omissos e situacOes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo

designada.

Boa Vista do Cadeado, RS, 26 de Maio de 2023.

JOAO PAULO BELTRAO DOS SANTOS

Prefeito Municipal



Prefeitura Municipal de Boa Vista do
Cadeado

Criagéo: Lein° 10.739, de 16/04/1996 - DOE n°73, de 17/04/1996.
Av. Cinco Irmdos n°. 1.200 - CEP: 98118-000
Fone(Fax): 00xx556431074

CNPJ: 04.216.132/0001-06

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

Esta ficha DIGITADA E IMPRESSA, e a cépia dos documentos deverdo ser entregues no ato da inscricao.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2023

Cargo a ser inscrito:
( ) Terapeuta Ocupacional
() Técnico em Enfermagem

() Enfermeiro

1 DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Nome da mée:

1.3 Nome do pai:

1.4 Nacionalidade:

1.5 Naturalidade:

1.6 Data de nascimento:
1.7 Estado civil:

2 IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade:
2.1.1 Orgdo expedidor:
2.2 CPF:

2.3 NUmero PIS/PASEP:
2.4 Titulo de Eleitor:
2.4.1 Zona e Secgdo:

2.5 N° Reservista:

2.6 Endereco Residencial:
2.6.1 Bairro:
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2.6.2 Cidade

2.6.3 CEP:

2.7 Endereco Eletronico (e-mail):
2.8 Telefone residencial:

2.8.1 Telefone celular:

2.8.2 Telefone para recados:
2.8.3 WhatsApp:

Declaro serem verdadeiras as informag0es acima prestadas, sob as penas da Lei.

Boa Vista do Cadeado/RS, de de 2023.

Assinatura do Candidato



