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DECRETO Nº 1.082, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
Estabelece o horário de trabalho dos monitores e dos professores da educação infantil vinculados a Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, nos casos que indica, e dá outras providências.
O PREFEITO DE BOA VISTA DO CADEADO, no Estado do Rio Grande do Sul, Sr. João Paulo Beltrão dos Santos, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 50, IV, da Lei Orgânica do Município, 
DECRETA:
Art. 1°. Visando atender a diferentes situações de interesse da comunidade, o Poder Executivo Municipal estabelece horário flexível para o cumprimento da carga horária mensal no caso dos monitores e dos professores da educação infantil.

Parágrafo único. Estão sujeitos ao horário flexível autorizado por este decreto:

I – Os professores que atendem os alunos da Escola Municipal de Educação Infantil; 

II – Os monitores que atendem os alunos da EMEI e alunos laudados ou com deficiências, que dependam desse acompanhamento.

Art. 2º. Os alunos laudados ou com qualquer deficiência serão acompanhados durante as aulas e o transporte escolar realizado pelo município, por monitores da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 3º. O regime flexível de trabalho para os profissionais indicados neste decreto atenderá às necessidades da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, de acordo com a duração das aulas e os percursos do transporte escolar.

§ 1º. O regime de trabalho flexível será controlado pela Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, sendo registrado no ponto eletrônico, salvo quando for impossível fazer o registro, caso em que será comunicado por escrito ao setor de recursos humanos.

§ 2º. Preferencialmente, as atividades deverão ser desempenhadas respeitando a jornada de 8h (oito horas) diárias, mas em caso de impossibilidade, haverá compensação nos termos do parágrafo terceiro deste artigo.

§ 3º. As horas extraordinárias porventura realizadas em um dia da semana, serão compensadas dentro do respectivo mês corrente.

Art. 4º. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário, especialmente o Decreto nº 1.032, de 25 de maio de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO CADEADO, EM 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
JOÃO PAULO BELTRÃO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
Registre-se e Publique-se.

Maria Alice da Costa Beber Goi
Secretária da Administração, Planejamento e Fazenda
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